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Diagnostic tres poS|t|f pour PNS

¥ Lapremiére PMEen
soins infirmiers entrée en
bourse est montoise !

GHLIN % Lentreprise PN5S (Per-
sonalized Nursing Services) spéciali-
sée en soins infirmiers & domicile est
actuellement l'objet d'une double
performance, Non seulement eile
est la premiére PME en soins infir-
miers & entrer en bourse en Europe,
mais en plus de cela, elle détient un
record surprenant: celui de la sous-
cription publique sans doute la plus
rapide de tous les temps. En effet, le
8 aodit dernier, il n'aura pas fallu une
heure pour que l'offre en souscrip-
tion publique de PNS soit cldturée !
5i 150,000 actions ont été deman-
dées, seules 125.000 ont été offertes
au prix unitaire de 4,06 euros.

Les investisseurs seraient princi-
palement des connaissances de Mi-
cola d'Aniello, le directeur de PMS.
“Ce serait beaucoup de praches et de
gens de la région de Mons, des gens
gui me connaissent et qui me font
confiance”, indigue-t-il. Cette levée
de plus de 500.000 euros est desti-
née a financer le besoin en fonds de
roulement de l'entreprise basée 3

Ghlin, comme |'explique son direc-
teur général : “Pour les grosses socié-
tés, S00.000 euros, ce n'est peut-étre
pas beaucoup mais pour nous, cest
vralment une bouffée doxygéne. Ca
va nous permettre dengager du per-
sonnel soignant, puisque, dici lannde
prochaine, j'ai prévu tne vingtaine
d'engagements.” Une vingtaine, soit
prés du double d'effectifs actuels de
l'entreprise quiemploie aujourd'hui
23 infirmiers.

Le parcours de Nicola dAniello
est un bel exernple de réussite. Sorti
de 4cole de nursing de Mons en
1996, cet infirmier a obtenu la méme
année son dipléme de chef dentre-
prise en gestion de maison de repos.
Micola d’Aniello a par la suite exercé
son métier en milieu hospitalier en
reduisant progressivement  son
termps de travail pour se consacrer 3
son  activité  dindépendant. En
juin 2003, il engageait un infirmier, le
premier d'une longue série. Un per-
sonnel qui ne sera pas négligeable
vu les ambitions du directeur. Celui-
ci espére an effet &tendre son acti-
vité a 'ensemble de la Belgique et

non plus uniquement sur les zones *

de Mons-Borinage, La Louviére et
Waterloo, comme c'est le cas actuel-
lement.

Amdélie Stiennon

Gontrand travaille pour PNS, une société spécialisée en soins infirmier & domicile qui est en train de rentrer
dans I'histoire de la bourse. javeress)




